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I. Firma und Sitz der Genossenschaft

&1 Firma und Sitz

Die Genossenschaft fihrt die Firma
Baugenossenschaft Minchen van 1871 &G
Sie hat ihren Sitz in
BOB36 Minchen, Nymphenburger Strafle 135

Il. Gegenstand der Genossenschaft

§ 2 Zweck und Gegenstand der Genossenschaft

1. Zweck der Genossenschaft ist eine gute, sichere und
sozial verantworthare Wohnungsversorgung der Mitglieder der
Genossenschaft.

2. Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und
MNutzungsformen bewirtschaften, errichten, erwerben und be-
treuen, ebenso unbebaute Grundstiicke bewirtschafien, erwer-
ben und betreuen. Sle kann alle im Bereich der Wohnungswirt-
schaft, des Stidtebaus und der Infrastruktur anfallenden Auf-
gaben ibernehmen. Hierzu gehtiren Gemeinschaftsantagen und
Folgeeinrichtungen, Laden und Riume fiir Gewerbetreibends,
soziale, wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen und Dienst-
leistungen. Beteiligungen sind zuldssig.

3. Der.Geschiftsbelrieb der Genossenschafl erstreckt sich
aufl dis Landeshauptstadt Milnchen sowie die Landkreize Min-
chen, Firstenfeldbruck, Starnberg, Bad Télz-Waolfratshausen,
Ebersberg, Erding und Dachau.

4. Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebes auf Nichtmit-
glieder ist zugelassen; Vorstand und Aufsichtsrat beschliefien
gemdl § 258 die Voraussetzungen,

M. Mitgliedschaft

§ 3 Mitglieder

Mitglieder kénnen werden
a) natlriche Personen, soweil nicht § 11 Absatz 1 a oder d zu-
treffen,

b} Personenhandelsgesellschaften sowie juristische Personen
des privaten und offentlichen Rechts.

§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft

1. Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom
Bewerber zu unterzeichnenden unbedingten Beitrittserklarung
und der Zulassung durch die Genossenschaft. Dem Bewerber ist
vor Abgabe seiner Beitrittserkldrung die Satzung in der jeweils
geltenden Fassung zur Verfigung zu stellen,
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2. Uber die Zulassung beschlieBt der Vorstand. Lehnt er die
Zulassung ab, so entscheidet der Aufsichtsrat auf Berufung des
Abgewiesenen nach Anhorung des Vorstandes endgliltig.

3. Ein Rechtsanspruch auf Erwerb der Mitgliedschaft besteht
nicht.

§ 5 Eintritisgebiihr

1. Bei der Aufnahme ist eine Eintrittsgebihr zu zahlen.

2. Uber die Héhe der Eintrittsgebiihr bis zum Héchstbetrag
-eines Geschaftsanteiles beschliefen Vorstand und Aufsichsrat
nach gemeinsamer Beratung gem. § 28 der Saizung.

3. Die Eintrittsgebihr ist zu erlassen,

a) dem Ehegatten bzw. dem eihgetragenen Lebenspartner und
den minderidhrigen Kindern eines Mitgliedes,

b) dem die Mitgliedschaft fortsetzenden Erben.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch
a) Kindigung (§ 7),
b) Ubertragung des Geschaftsguthabens (§.8),
c) Tod, wenn die Mitgliedschaft nicht fortgesetzt wird
(§ 9 Abs. 1 Satz 2),

d) Auflésung oder Erldschen einer juristischen Person oder einer
Personenhandelsgesellschaft (§ 10),

e) Ausschluss (§ 11).

§ 7 Kiindigung der Mitgliedschaft

1. Das Mitglied hat das Recht durch Kiindigung seinen Aus-
tritt aus der Genossenschaft zu erkléren.

2. Die Kindigung findet nur zum Schluss eines Geschifts-
jahres statt. Sie muss mindestens 1 Jahr vorher schriftlich erfol-
gen. MaBgeblich ist das Eingangsdatum bei der Geschaftsstelle
der Genossenschaft.

3. Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes auBeror-
dentliches Kiindigungsrecht nach Mafigabe von § 67 a GenG,
wenn die Generalversammliung

a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossen-
schaft,

b) eine Erhéhung des Geschaftsanteils,

¢) die Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Ge-
schiftsanteilen,

d) die Einfuhrung oder Erweiterung der Verpflichtung der Mit-
glieder zur Leistung von Nachschiissen,



e) die Verlangerung der Kiindigungsfrist iiber 2 Jahre hinaus,

1} die Einflhrung oder Erwelterung der Verpflichtung zur
Inanspruchnahme von Einrichtungen oder von andaren Leis-
tungen der Genossenschaft oder die Einbringung von Sach-
oder Dienstleistungen beschlieBt.

4, Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zu dem
Jahresschluss aus, zu dem die Klindigung fristgerecht erfolgt
ist.

§ 8 Ubertragung des Geschaftsguthabens

1. Ein Mitglied kann jederzeit sein Geschaftsguthaben durch
schriftliche Vereinbarung auf einen anderen Ubertragen und hiet-
durch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung aus-
scheiden. Die Uberiragung bedarf der Zustimmung des Vorstan-
des. Dieser kann die Zustimmung auch von der Erflliung von Be-
dingungen abhéngig machen. Ein Rechtsanspruch auf Zustim-
mung besteht nicht. Als Zeitpunkt des Ausscheidens gilt der Tag
der Eintragung in die Liste der Genossen,

2. st der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so
muss er die Mitgliedschaft erwerben. Ist der Erwerber bereits
Mitglied, so ist das Geschaftsguthaben des Ausgeschiedenen
seinem Geschéaftsguthaben zuzuschreiben. Wird durch die Zu-
schreiblung der Betrag der bisher (ibernommenen Geschéftsan-
teile Uberschritten, so hat der Erwerber entsprechend der Héhe
des neuen Geschaftsguthabens einen oder mehrere Anteile zu
Uibernehmen.

§ 9 Fortsetzung der Mitgliedschaft durch Erben

1. Stirbt ein Mitglied, so wird dessen Mitgliedschaft durch
seine Erben fortgesetzt. Sind mehrere Erben vorhanden und tei-
len diese nicht innerhalb von 6 Monaten nach dem Todesfall der
Genossenschaft schriftlich mit, welchem von innen die Mitglied-
schaft allein {iberlassen worden ist, so endet diese mit dem
Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Frist abgelaufen ist.
Mehrere Erben kénnen bis zu diesem Zeitpunkt Erkldrungen
gegeniber der Genossenschaft nur durch einen gemeinschaftli-
chen Vertreter abgeben. Das Gleiche gilt filr die Austibung des
Stimmrechts in der Generalversammiung. Der gemeinschaftliche
Vertreter ist der Genossenschaft unverziglich schriftiich zu be-
nennen.

2. Die Fortsetzung der Mitgliedschaft mit einem Erben, der
nach seiner Person oder seinem Verhalten die Genossenschaft
gemaB § 11 zum Ausschluss berechtigen wilrde, iber das Ende
de; Todesjahres hinaus ist ausgeschlossen.



§ 10 Beendigung der Mitgliedschaft
durch Auflosung oder Erloschen einer juristischen
Person oder Personenhandelsgesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personenhandelsge-
sellschaft aufgeltst oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft
mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Aufldsung oder
das Erldschen wirksam geworden ist. Fihrt die Auflésung oder
das Erléschen zu einer Gesamtrechtsnachfolge, so setzt der Ge-
samtrechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum Schiuss des
Geschéftsjahres fort.

§ 11 AusschlieBung eines Mitgliedes

1. Ein Mitglied kann zum Schiluss eines Geschéftsjahres aus
der Genossenschaft ausgeschlossen werden,

a) wenn es nicht die Fahigkeit besitzt, offentliche Amnter zu be-~
Kleiden, an éffentlichen Wahlen teilzunehmen oder gewahlt zu
werden, oder wenn ihm als Ausldnder die Aufenthaltsgeneh-
migung entzogen wird; das gilt sinngeman flr die zur gesetz-
lichen Vertretung juristischer Personen berufenen Organe
sowie fiir die vertretungsberechtigten Gesellschafter von Per-
sonenhandelsgesellschaften,

b) wenn es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des’
Ausschlusses den ihm nach Gesetz, Satzung oder Vertrag
oder ansonsten der Genossenschaft gegeniiber bestehenden
Verpflichtungen nicht nachkommt. Dies gilt insbesondere
dann, wenn dadurch die Gefahr einer erheblichen Beein-
trachtigung der Genossenschaft oder von Mitgliedern der
Genossenschaft besteht,

c) wenn es durch ein genossenschaftswidriges Verhalten

* schuldhaft oder unzumutbar das Ansehen oder die wirtschaft-

lichen Belange der Genossenschaft oder ihrer Miglieder schi-
digt oder zu schédigen versucht,

d) wenn lber sein Vermdgen ein Antrag auf Eréfinung eines
insolvenzverfahrens gestellt worden ist,

&) wenn es unbekannt verzogen oder sein Aufenthalt langer als
6 Monate unbekannt ist,

f) wenn die satzungsmaBigen Voraussetzungen fir die Auf-
nahme in die Genossenschaft nicht vorhdnden waren oder
nicht mehr vorhanden sind.

2. Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes,
Dem auszuschiieBenden Mitglied ist vorher die Méglichkeit zu
geben, sich zu dem beabsichtigten Ausschluss zu &uBern.

3. Der AusschlieBungsbeschluss ist dem Ausgeschlossenen
unverziiglich vom Vorstand durch eingeschriebenen Brief (z. B.
Einwurfeinschreiben) mitzuteilen. Vom Zeitpunkt der Absendung
des Briefes an kann der Ausgeschlossene an einer Generalver-
sammilung nicht mehr teilnehmen.



4. Der Ausgeschlossene kann innerhalb eines Monats nach
Eingang des AusschlieBungsbeschlusses durch einen an den
Vorstand gerichteten eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurfein-
schreiben) gegen den Ausschluss Berufung einlegen. Uber die
Berufung entscheidet der Aufsichtsrat endgiltig.

5. In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat miissen Vorstand
und Ausgeschlossener Gelegenheit zur Stellungnahme erhalten.
Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit der abgegebenen
gultigen Stimmen. Der Beschluss ist dem Vorstand schriftlich,
dem Ausgeschlossenen durch eingeschriebenen Brief (z. B. Ein-
wurfeinschreiben) mitzuteilen.

6. Ein Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates kann
erst ausgeschlossen werden, wenn die Generalversammlung den
Widerruf der Bestellung oder die Abberufung (§ 34 Buchst. k)
beschlossen hat.

§ 12 Auseinandersetzung

1. Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft
auseinanderzusetzen. MaBgebend ist die Bilanz, die fur das Ge-
schéftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied ausgeschieden ist, fest-
gestellt worden ist (§ 34 Abs. 1 Buchst. b).

2. Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinanderset-
zungsguthaben, nicht auch einen Anteil an den Riicklagen und
dem sonstigen Vermogen der Genossenschaft verlangen. Das
Auseinandersetzungsguthaben wird berechnet nach dem Ge-
schéftsguthaben des Mitgliedes (§ 17). Die Genossenschaft ist
berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das aus-
geschiedene Mitglied zustehende fallige Forderung gegen das
Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen. Der Genossen-
schaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds
flr einen etwaigen Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren
des Mitglieds.

3. Die Abtretung und Verpfandung des Auseinanderset-
zungsguthabens an Dritte sind unzuldssig und der Genossen-
schaft gegentiber unwirksam. Eine Aufrechnung des Auseinan-
dersetzungsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbind-
lichkeiten gegentiber der Genossenschaft ist nicht gestattet.

4. Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschie-
denen binnen 6 Monaten seit dem Ende des Geschaftsjahres, zu
dem das Ausscheiden erfolgt ist, auszuzahlen. Der Ausgeschie-
dene kann jedoch die Auszahlung nicht vor Ablauf von 6 Mona-
ten nach seinem Ausscheiden und nicht vor Feststellung der
Bilanz verlangen. Soweit die Feststellung der Bilanz erst nach
Ablauf von 6 Monaten nach Ausscheiden des Mitgliedes erfolgt,
ist das Auseinandersetzungsguthaben von Beginn des 7. Monats
an mit 4 % p. a. zu verzinsen. Der Anspruch auf Auszahlung ver-
jahrtin 2 Jahren.



IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§ 13 Rechte der Mitglieder

1. Die Mitglieder liben gleiche Rechte in Angelegenheiten der
Genossenschaft durch Beschlussfassung in der Generalver-
sammlung aus.

2. Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich ins-
besondere das Recht jedes Mitgliedes auf

a) wohnliche Versorgung im Rahmen der Satzung und der vor-
handenen Mdoglichkeiten der Genossenschaft,

b) der Inanspruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtun-
gen der Genossenschaft nach den daflr getroffenen Bestim-
mungen sowie das Recht auf Teilnahme an sonstigen Vortei-
len, die die Genossenschaft ihren Mitgliedern gewahrt, nach
MaBgabe der folgenden Satzungsbestimmungen und der
gem. § 28 aufgestellten Grundsitze.

3. Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem
berechtigt,

a) weitere Geschéftsanteile zu Ubernehmen (§ 17),

b) das Stimmrecht in der Generalversammlung auszuiiben
(§ 30), sofern die Teilnahme nicht gemaB § 11 Abs. 3 aus-
geschlossen ist,

c) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgege-
benen Eingabe die Einberufung einer Generalversammlung
oder die Ankiindigung von Gegenstanden in einer bereits ein-
berufenen Generalversammlung, soweit diese zur Zustandig-
keit der Generalversammlung gehéren, zu fordern (§ 32
Abs. 3),

d) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer
vom zehnten Teil der Mitglieder unterschriebenen Eingabe
beim Gericht zu beantragen (§ 44 Abs. 2),

e) Auskunft in der Generalversammlung zu verlangen, soweit
diese zur ordnungsgemaBen Erledigung eines Tagesordnungs-
punktes erforderlich ist (§ 36),

f) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen (§ 40),

g) das Geschaftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung auf
einen anderen zu Ubertragen (§ 8),

h) den Austritt aus der Genossenschaft zu erklaren (§ 7),

i) freiwillig ibernommene Geschaftsanteile nach MaBgabe von
§ 18 zu kundigen,

j) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens gem. § 12
zu fordern,

k) Einsicht in die Niederschrift Uber die Beschllisse der Gene-
ralversammlung zu nehmen sowie auf seine Kosten eine
Abschrift des in der Geschéftsstelle ausgelegten Jahresab-
schlusses und der Bemerkungen des Aufsichtsrates zu
fordern,

I) die Mitgliederliste einzusehen,

m) das zusammengefasste Ergebnis des Priifungsberichtes ein-
zusehen.



§ 14 Wohnliche Versorgung der Mitglieder

1. Die Nutzung einer Genossenschaftswohnung sowie der
Erwerb eines Eigenheimes oder einer Wohnung in der Rechts-
form des Wohnungseigentums steht in erster Linie Mitgliedern
der Genossenschaft zu.

2. Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes kann aus dieser
Bestimmung nicht abgeleitet werden.

§ 15 Uberlassung von Wohnungen

1. Die vertraglich wirksame und tatséchliche Uberlassung
einer Genossenschaftswohnung begriindet grundsatzlich ein
dauerndes Nutzungsrecht des Mitgliedes an dieser Wohnung.

2. Das Nutzungsverhdltnis an einer Genossenschaftswoh-
nung kann wahrend des Bestehens der Mitgliedschaft nur unter
den im Nutzungsvertrag festgesetzten Bedingungen aufgehoben
werden.

§ 16 Pflichten der Mitglieder

1. Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, zur
Aufbringung der von der Genossenschaft zur Erflllung ihrer Auf-
gaben bendtigten Eigenmittel beizutragen durch:

a) Ubernahme einer dem Umfang der Inanspruchnahme von ge-
nossenschaftlichen Leistungen entsprechenden Anzahl von
Geschéftsanteilen nach MaBgabe des § 17 und fristgemaBe
Zahlungen hierauf,

Teilnahme am Verlust (§ 41),

weitere Zahlungen gemaB Beschluss der Generalversamm-
lung nach Auflésung der Genossenschaft bei Mitgliedern, die
ihren Geschéftsanteil noch nicht voll eingezahlt haben (§ 87 a
GenG),

Erflllung der Vertrage, inbes. Zahlung des Nutzungsentgeltes
fr die Wohnung.

2. Das Mitglied ist verpflichtet, fur die Errichtung und Erhal-
tung des genossenschaftlichen Eigentums Gemeinschaftshilfe
nach MaBgabe von Richtlinien zu leisten, die die Generalver-
sammlung beschlieBt.

3. Bei der Erfiillung von Pflichten und der Wahrnehmung von
Rechten auch aus abgeschlossenen Vertragen sind im Rahmen
der genossenschaftlichen Treuepflicht die Belange der Gesamt-
heit der Mitglieder angemessen zu bericksichtigen.

b,
c

-

d

=
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V. Geschiftsanteil und Geschéaftsguthaben
und Haftsumme

§ 17 Geschaftsanteile und Geschéaftsguthaben

1. Der Geschéftsanteil betragt 150 EUR.

2. Fuir die Mitgliedschaft ist jedes Mitglied verpflichtet 2 An-
teile zu tGbernehmen. Jedes Mitglied, dem eine Wohnung Uber-
lassen wird, hat einen angemessenen Beitrag zur Aufbringung
der Eigenleistung durch Ubernahme weiterer Geschéaftsanteile
und, wenn erforderlich durch Leistung eines entsprechenden
Finanzierungsbeitrages zu Gbernehmen. Die Anzahl der danach
zu Ubernehmenden Geschéftsanteile bestimmt sich nach Maf-
gabe der als Bestandteil dieser Satzung beigefligten Anlage.

3. Die Anteile in Abs. 2 sind die Pflichtanteile.

Soweit ein Mitglied bereits weitere Anteile ibernommen hat, wer-
den diese auf die Pflichtanteile angerechnet.

4. Jeder Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen.

5. Uber die Pflichtanteile nach Abs. 2 hinaus kénnen die Mit-
glieder weitere Anteile ibernehmen, wenn die vorhergehenden
Anteile voll eingezahlt sind und der Vorstand die Ubernahme zu-
gelassen hat. Sie sind bei Ubernahme sofort voll einzuzahlen.

6. Solange ein Geschéftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die
Dividende dem Geschéftsguthaben zuzuschreiben. Im Ubrigen
gilt § 40 Abs. 4 der Satzung.

7. Die Hochstzahl der Anteile, mit denen sich ein Mitglied be-
teiligen kann, ist 100. Hierbei werden Anteile nicht bertcksichtigt,
die das Mitglied gemaB § 9 Abs. 1 erlangt hat.

8. Die Einzahlungen auf die Geschéftsanteile, vermehrt um
zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene
Verlustanteile, bilden das Geschaftsguthaben des Mitglieds.

9. Die Abtretung oder Verpféandung des Geschéftsguthabens
an Dritte ist unzulassig und der Genossenschaft gegentiber un-
wirksam. Eine Aufrechnung des Geschéftsguthabens durch das
Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniiber der Genos-
senschaft ist nicht gestattet. Flr das Auseinandersetzungsgutha-
ben gilt § 12 der Satzung.
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§ 18 Kiindigung weiterer Anteile

1. Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehre-
ren seiner Geschéftsanteile im Sinne von § 17 Abs. 5 zum
Schluss eines Geschiftsjahres durch schriftliche Erklidrung
kiindigen, soweit es nicht nach einer Vereinbarung mit der
Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschiftsanteilen
verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschaftsantei-
len Voraussetzung fir eine von dem Mitglied in Anspruch ge-
nommene Leistung der Genossenschaft ist. § 7 Abs. 2 gilt sinn-
geman.

2. Ein Mitglied, das einzelne Geschiftsanteile gekindigt hat,
kann nur den Teil seines Geschifisguthabens beanspruchen, der
die auf die verbleibenden Geschaftsanteile gelsisteten Einzah-
lungen, vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert
um abgeschriebene Verlustanteile, libersteigt. Fur die Ermittiung
des auszuzahlenden Teiles des Geschéftsguthabens gilt § 12
sinngemal. Soweit ein einzuzahlender Geschéaftsanteil noch
nicht voll eingezanhlt ist (§ 17), wird der auszahlungsfahige Teil
des Geschéaftsguthabens hiermit varrechnet,

§ 18 Ausschluss der Nachschusspflicht

Die Mitglieder haben auch im Falle der Insolvenz der Genos-
senschaft keine Nachschiisse zu leisten.

12



V1. Organe der Genossenschaft

§ 20 Organe

1. Die Genossenschaft hat als Organe

den Vorstand
den Aufsichtsrat
die Generalversammiung.

2. Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, die
Kosten des Geschéftsbetriebs nach den Grundsatzen einer
ordnungsgemaBen Geschéfisfiihrung leistungsbezogen aus-
zurichten,

3. Geschéifte und Rechtsgeschéfte mit der Wohnungsgenos-
senschaft diirfen die Mitglieder des Vorstandes sowie ihre Ehe-
gatten, eingetragenen Lebenspartner und weiteren nahen
Angehdrigen nur nach vorheriger Zustimmung des Aufsichtsra-
tes, die Mitglieder des Aufsichtsrates sowie ihre Ehegatten,
eingetragenen Lebenspartner und weiteren nahen Angehdrigen
nur nach vorheriger Zustimmung des Vorstandes und des
Aufsichtsrates abschlieBen. Dies gilt auch {lr einseitige Rechts-
geschéfte sowie fir die Anderung und Beendigung von Ver-
tragen. Die Betroffenen haben bei der Beschlussfassung kein
Stimmrecht.

Der Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf weiterhin die gewerh-
liche oder freiberufliche Ttigkeit im selben Geschéftsbereich wie
dem der Genossenschaft.

4. Abs. 3 gilt auch fir Rechtsgeschifte zwischen der
Genossenschaft und juristischen Personen oder Personengesell-
schaften, an denen ein Organmitglied oder seine in Abs. 3 ge-
nannten Angehédrigen beteiligt sind oder auf die sie maBgeblichen
Einfluss haben.

5. Rechtsgeschéfiliche Erklarungen und Vertrage im Sinne
von Abs. 3 sind namens der Genossenschaft vom Vorstand und
vom Vorsitzenden des Aufsichisrates bzw. seinem Stellvertreter
zu unterzeichnen. Die Betroffenen sind von der Mitunterzeich-
nung ausgeschlossen.

6. Die Unabhéngigkeit der Genossenschaft von Angeharigen
des Bau- und Maklergewerbes und der Baufinanzierungsinstitute
soll dadurch gewahrt werden, dass diese in den Organen der
Genossenschaft nicht die Mehrheit der Mitglieder bilden.

§ 21 Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus mindestens 3 Personen. Sie
miissen Mitglied der Genossenschaft und natlirliche Personen
sein.

2. Mitglieder des Vorstandes kénnen nicht sein die Ehegatten
und eingetragenen Lebenspartner sowie weitere nahe Angehd-
rige eines Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedes.
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3. Die Vorstandsmitglieder werden auf Vorschlag des Auf-
sichtsrates von der Generalversammilung auf die Dauer von
3 Jahren gewéhlt. Ihre Wiederwahl ist zulassig. Wah! und Wie-
derwahl sollen nicht (ber die Vollendung des 70. Lebensjahres
hinausgehen. Die Vorstandsmitglieder sollen in einer Wohnanlage
der Genossenschaft wohnen. Die Abberufung kann vorzeitig nur
durch die Generalversammlung erfolgen (§ 34 k).

4. Alljghrlich scheidet zur ordentlichen Generalversammiung
ein Drittel der Mitglieder aus und ist durch Neuwahl zu ersetzen.
Ersatzwahlen flir vorzeitig ausgeschiedene Vorstandsmitglieder
-erfolgen fiir den Rest der Amtsdauer des ausgeschiedenen Vor-
standsmitgliedes.

5. Der Aufsichtsrat kann die Mitglieder des Vorstandes bis
zur Entscheidung durch die Generalversammlung voriaufig ihres
Amtes entheben. Die Generalversammiung ist unverziiglich ein-
zuberufen. Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln
aller Mitglieder des Aufsichtsrates. Den vorlgufig ihres Amies ent-
hobenen Mitgliedern des Vorstandes ist in der Generalversamm-
lung mindlich Gehér zu geben.

6. Die Anstellungsvertrage mit hauptamtlichen und neben-
amtlichen Varstandsmitgliedern sollen auf die Dauer der Wahi-
periode abgeschlossen werden. Sie werden vom Aufsichtsrat
abgeschlossen. Bei Schriftform unterzeichnet der Aufsichtsrats-
vorsitzende hamens der Genossenschaft. Fiir die Kiindigung des
Anstetlungsverhéltnisses eines Vorstandsmitglieds unter Ein-
haltung der vertraglichen oder gesetzlichen Frist sowie {iber den
Abschluss von Aufhebungsvereinbarungen ist der Aufsichtsrat,
vertreten durch selnen Vorsitzenden, zustandig. Fir die auBeror-
dentliche Kindigung des Anstellungsvertrages aus wichtigem
Grund (fri§tlosé Kiindigung) ist die Generalversammiung zustin-
dig. o

7. Bei ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern erlischt das Auf-
tragsverhalinis mit Ablauf der Wahlperiode oder Widerruf durch
die Generalversammiung. Sie kénnen eine angemessene Auf-
wandsentschadigung erhalten, (iber die der Aufsichtsrat be-
stimmt.

§ 22 Leitung und Vertretung der Genossenschaft

1. Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Ver-
antwortung. Er hat nur solche Beschrankungen zu beachten, die
Gesetz und Satzung festiegen.

2. Die Genossenschaft wird durch ein Vorstandsmitglied in
Gemeinschaft mit einem anderen Vorstandsmitglied oder in
Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten,

3 Vorstandsmitglieder zeichnen fiir die Genossenschaft,
indem sie der Firma der Genossenschaft ader der Benennung
des Vorstandes ihre Namensunterschrift beiftigen. Der Prokurist
zeichnet in der Weise, dass er der Firma seinen Namen mit einem
die Prokura andeutenden Zusatz beifligt.
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4. st eine Willenserklidrung gegeniiber der Genossenschaft
abzugeben, so genigt die Abgabe gegenlber einem Vorstands-
mitglied oder einem Prakuristen.

5. Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder kon-
nen einzelne von innen zur Vornahme bestimmter Geschéfte oder
bestimmter Arten von Geschiften erméchtigen. Das gilt sinn-
gemaB fiir Vorstandsmitglieder, die in Gemeinschaft mit einem
Prokuristen die Genossenschaft vertreten.

8. Der Vorstand filhrt die Geschéfte der Genossenschaft auf-
grund seiner Beschilisse, die mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen zu fassen sind. Er ist mit mehr als der Halfte seiner Mit-
glieder beschlussfahig. Niederschriften (ber Beschliisse sind von
den anwesenden Vorstandsmitgliedern zu unterschreiben. Die
Vollstandigkeit und Verfligbarkeit der Niederschriften sind sicher-
zustellen.

7. Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat auf Verlangen Ober die
Angelegenheiten der Genossenschaft zu berichten und in den
Sitzungen des Aufsichtsrates, zu denen er eingeladen wird, Aus-
kunft zu erteilen.

§ 23 Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

1. Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsflihrung
die Sorgfait eines ordentlichen und gewissenhafien Geschéftslei-
ters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche
Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft, namentlich Be-
triebs- oder Geschiftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tatigkeit
im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie auch nach ihrem
Ausscheiden aus dem Amt Stilischweigen zu bewahren.

2. Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a) die Geschafte entsprechend genossenschaftlicher Zielset-
zung zu flhren,

die fiir einen ordnungsgemaBen Geschiftsbetrtieb notwendi-
gen personellen, sachlichen und organisatorischen MaBnah-
men rechtzeitig zu planen und durchzufiihren,

fiir ein ardnungsgeménies Rechnungswesen gem, §§ 37 ff. der
Satzung zu sorgen,

d) iber dis Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und tber die
Beteiligung mit weiteren Geschéftsanteilen zu entscheiden,
die Mitgliederliste nach MaBgaben des Genossenschafts-
gesetzes zu filhren,

f) im Prifungsbericht angegebene Méngel abzustellen und dem
Prifungsverband dar(iber zu berichten.

3. Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten iber die
beabsichtigte Geschaftspolitik und andere grundséizliche Fragen
der Unternehmensplanung (insbesondere die Finanz-, Investi-
tions- und Personalplanung). Der Vorstand hat den Jahresab-
schluss unverziglich nach seiner Aufstellung dem Aufsichtsrat
vorzulegen.,

b
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4. Der Vorstand hat der ordentlichen Generalversammiung
den Jahresabschluss (Bilanz-, Gewinn- und Verlustrechnung und
Anhang) mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates und dessen
Bericht vorzulegen.

5. Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der
Genossenschaft zum Ersatz des daraus entsprechenden Scha-
dens als Gesamtschuldner verpflichtet. Sie haben nachzuwei-
sen, dass sie die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften
Geschéftsleiters einer Genossenschaft angewandt haben.

6. Die Ersatzpflicht gegentiber der Genossenschaft tritt nicht
ein, wenn die Handlung auf einem gesetzméaBigen Beschluss der
Generalversammlung beruht. Die Ersatzpflicht wird dagegen
nicht dadurch ausgeschlossen, dass der Aufsichtsrat die Hand-
lung gebilligt hat.

§ 24 Aufsichtsrat

1. Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens 3 und héchstens
9 Mitgliedern. Die Generalversammiung kann eine héhere Zahi
festsetzen.

Die Aufsichtsratsmitglieder miissen persénlich Mitglied der Ge-
nossenschaft und nattirliche Personen sein. Aufsichtsrite diirfen
nicht in einem Arbeitsverhéltnis zur Genossenschaft stehen. Sie
sollen, wie die Vorstéande, nach Méglichkeit in einer Wohnanlage
der Genossenschaft wohnen. Dabei sollen nach Méglichkeit alle
gréBeren Wohnanlagen vertreten sein.

2. Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Generalver-
sammlung flir 3 Jahre gewdhlt. Ihre Amtszeit endet mit Schiuss
der Generalversammlung, die Uber die Entlastung fiir das zweite
Geschaftsjahr nach der Wahl beschlieBt. Hierbei wird das
Geschaéftsjahr, in dem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird,
nicht mitgerechnet.

Alljahrlich scheidet ein Drittel der Mitglieder aus und ist durch
Neuwahl zu ersetzen. In den ersten Jahren entscheidet dariiber
das Los, spater die Amtsdauer.

Wiederwahl ist zuléssig.

Wahl und Wiederwahl sollen nicht tber das 70. Lebensjahr
hinausgehen.

Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die
Generalversammiung abzuberufen und durch Wahl zu ersetzen.

3. Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so be-
steht der Aufsichtsrat bis zur néchsten ordentlichen Generalver-
sammiung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur
aus cen verbleibenden Mitgliedern.

Frihere Ersatzwahlen durch eine auBerordentliche General-
versammiung sind nur erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichts-
ratsmitglieder unter die Mindestzahl (Abs. 1) oder unter die fiir
die Beschlussfassung notwendige Zahl (§ 27) sinkt. In diesem

16



Falle muss unverziiglich eine Generalversammlung einberufen
werden, um Ersatzwahlen vorzunehmen.

Ersatzwahlen erfolgen flir den Rest der Amtsdauer des jeweiligen
ausgeschiedenen Aufsichtsratsmitgliedes.

4. Aufsichtsratsmitglieder kénnen nicht zugleich Vorstands-
mitglieder oder dauernd Vertreter von Vorstandsmitgliedern sein.
Sie dirfen auch nicht als Mitarbeiter in einem Arbeitsverhéltnis
zur Genossenschaft stehen. Mitglieder des Aufsichtsrates kon-
nen nicht sein die Ehegatten und eingetragenen Lebenspartner
sowie weitere nahe Angehorige eines Vorstands- oder Auf-
sichtsratsmitgliedes oder eines Mitarbeiters, der in einem Ar-
beitsverhaltnis zur Genossenschaft steht. Nur flir einen im Voraus
begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat einzelne seiner Mit-
glieder zu Vertretern von verhinderten Vorstandsmitgliedern be-
stellen. In dieser Zeit und bis zur erteilten Entlastung wegen ihrer
Tatigkeit im Vorstand dirfen sie keine Tétigkeit als Aufsichtsrats-
mitglied austiben.

5. Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden,
einen Schriftflihrer und deren Stellvertreter. Das gilt auch, soweit
sich eine Zusammensetzung durch Wahlen nicht verandert hat.

Der Aufsichtsrat soll einmal im Kalendervierteljahr, er muss
einmal im Kalenderhalbjahr zusammentreten.

6. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und die Pflicht,
von den Vorlagen des Vorstandes und den Priifungsberichten
Kenntnis zu nehmen.

7. Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung.

8. Den Aufsichtsratsmitgliedern steht fiir Aufwendungsersatz
und Vergiitungen ein jahrliches Budget iiber 9.800 EUR zu. Uber
die Verwendung beschlieBt der Aufsichtsrat. Das Budget erhéht
sich entsprechend der Entwicklung des wohnungswirtschaftli-
chen Tarifs.

§ 25 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

1. Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschéftsfiih-
rung zu férdern und zu tGberwachen. Die Rechte und Pflichten
des Aufsichtsrates werden durch Gesetz und Satzung begrenzt.
Hierbei hat er insbesondere die Leitungsbefugnis des Vorstan-
des gemaB § 27 Abs. 1 GenG zu beachten.

2. Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegentiber
den Vorstandsmitgliedern (§ 21 Abs. 5) gerichtlich und auBerge-
richtlich. Uber die Fiihrung von Prozessen gegen Vorstandsmit-
glieder entscheidet die Generalversammlung.

3. Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskiinfte
tiber die Angelegenheiten der Genossenschaft verlangen. Ein
einzelnes Aufsichtsratsmitglied kann Auskiinfte nur an den ge-
samten Aufsichtsrat verlangen. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat
das Recht und die Pflicht, von den Vorlagen des Vorstandes
Kenntnis zu nehmen.
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4. Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des
Prifungsberichtes zur Kenntnis zu nehmen.

5. Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und die Vor-
schldge des Vorstandes fiir die Verwendung eines Jahresiiber-
schusses oder die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu priifen
und der Generalversammlung vor Feststellung des Jahresab-
schlusses dariiber Bericht zu erstatten.

6. Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse be-
stellen, insbesondere um seine Verhandlungen und Beschliisse
vorzubereiten oder um deren Ausfiihrungen zu tiberwachen.

7. Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse
kdnnen ihre Obliegenheiten nicht anderen Personen tbertragen.
Der Aufsichtsrat kann sich zur Erfilllung seiner Uberwachungs-
pflicht der Hilfe sachverstandiger Dritter bedienen.

8. Beschliisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden
ausgefiihrt.

9. Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéftsordnung.

§ 26 Sorgfalispflicht des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer Tétigkeit die
Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Aufsichtsrats-
mitgliedes einer Wohnungsgenossenschaft anzuwenden. Sie
haben Uiber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Ge-
nossenschaft sowie der Mitglieder und Dritter, die ihnen durch
die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Still-
schweigen zu bewahren. Im Ubrigen gilt gemaB § 41 Genossen-
schaftsgesetz fiir die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der
Aufsichtsratsmitglieder § 34 Genossenschaftsgesetz sinngemas.

§ 27 Sitzungen des Aufsichtsrates

1. Der Aufsichtsrat halt nach Bedarf Sitzungen ab. Die Sitzun-
gen werden vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen und
geleitet. Die Geschéftsordnung trifft die naheren Bestimmungen.

2. Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen
Sitzungen einladen. Der Vorstand nimmt ohne Stimmrecht an den
Sitzungen teil.

3. Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat
unverzliglich einberufen, wenn ein Drittel der Mitglieder des Auf-
sichtsrates oder der Vorstand unter Angabe des Zweckes und
der Griinde dies verlangen.

4. Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die
Halfte seiner von der Generalversammlung gewéhiten Mitglieder
an der Sitzung teilnehmen. Er fasst seine Beschliisse mit Mehr-
heit der abgegebenen Stimmen; bei Stimmengleichheit gilt ein
Antrag als abgelehnt.

5. Schriftliche Beschlussfassungen des Aufsichtsrates sind
nur zulassig, wenn kein Mitglied diesem Verfahren widerspricht.
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6. Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die
vom Vorsitzenden und dem Schriftflihrer zu unterzeichnen sind.
Die Vollstandigkeit und Verfligbarkeit der Niederschriften ist
sicherzustellen.

§ 28 Gegenstande der gemeinsamen Beratungen
von Vorstand und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen nach gemeinsamer
Beratung durch getrennte Abstimmung Utber:

a) die Grundsatze fir die Vergabe von Genossenschaftswohnun-
gen und flir die Benutzung von Einrichtungen der
Genossenschaft,

b) die Aufstellung des Neubauprogrammes,
c) die Grundsatze fur die Leistung von Selbsthilfe,

d) die Grundsatze fir die VerauBerung von Eigenheimen, Woh-
nungen in der Rechtsform des Wohnungseigentums, ande-
ren Wohnungsbauten und unbebauten Grundstlicken sowie
tiber die Bestellung und Ubertragung von Erbbaurechten und
Dauerwohnrechten,

die Grundsétze fiir die Betreuung der Errichtung von Eigenhei-
men und Wohnungen in der Rechtsform des Wohnungseigen-
tums oder des Dauerwohnrechts, fiir die Durchfiihrung von
Sanierungs- und EntwicklungsmaBnahmen und die Verwal-
tung fremder Wohnungen,

f) die Grundsatze der Nichtmitgliedergeschéfte,
g) die Eintrittsgebuhr,

e

h) die Beteiligung an Unternehmen oder Zusammenschlusse,
i) die Erteilung oder den Widerruf einer Prokura,

j) die im Ergebnis des Berichtes (iber die gesetzliche Priifung
zu treffenden MaBnahmen,

k) die Einstellung und die Entnahme aus Ergebnisriicklage bei
der Aufstellung des Jahresabschlusses sowie Uber den Vor-
schlag zur Verwendung des Bilanzgewinnes oder zur Deckung
des Verlustes (§ 38 Abs. 2),

I) die Vorbereitung aller Vorlagen an die Generalversammiung.

§ 29 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand
und Aufsichtsrat

1. Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichts-
rates sollen regelmaBig abgehalten werden. Die Sitzungen werden
in der Regel auf Vorschlag des Vorstandes vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrates einberufen. Die Sitzungen leitet der Vorsitzende des
Aufsichtsrates oder ein von diesem benannter Vertreter. Auf Ver-
langen des Priifungsverbandes ist eine gemeinsame Sitzung des
Vorstandes und des Aufsichtsrates einzuberufen.

19



2. Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist
erforderlich, dass jedes der Organe fir sich beschlussfahig ist.
Jedes Organ beschlieBt getrennt. Antrége, deren Annahme nicht
jedes der beiden Organe ordnungsgeméB beschlieBt, gelten als
abgelehnt.

3. Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind
vom Schriftfiihrer des Aufsichtsrates Niederschriften anzu-
fertigen, die vom Vorsitzenden, dem Schriftfihrer und einem
Vorstandsmitglied zu unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit
und Verfligbarkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

§ 30 Stimmrecht

1. In der Generalversammlung hat jedes Mitglied eine
Stimme. Das Mitglied soll sein Stimmrecht persoénlich ausiiben.

2. Das Stimmrecht geschéftsunfahiger oder in der Geschafts-
fahigkeit beschrankter natlirlicher Personen sowie das Stimm-
recht von juristischen Personen wird durch ihre gesetzlichen Ver-
treter, das Stimmrecht von Personenhandelsgesellschaften durch
zur Vertretung erméchtigte Gesellschafter ausgetbt.

3. Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter konnen
schriftlich Stimmvollmacht erteilen. Ein Bevollméachtigter kann
nicht mehr als ein Mitglied vertreten. Bevoliméchtigte kénnen nur
Mitglieder der Genossenschaft oder Ehegatten, eingetragene
Lebenspartner, Eltern und volljahrige Kinder des Mitgliedes sein.

4. Niemand kann flir sich oder einen anderen das Stimmrecht
austiben, wenn dariiber Beschluss gefasst wird, ob er oder das
vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer Verbindlichkeit zu
befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder das ver-
tretene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll.

§ 31 Generalversammiung

1. Die ordentliche Generalversammlung hat in den ersten
6 Monaten des Geschéftsjahres stattzufinden.

2. Der Vorstand hat der ordentlichen Generalversammiung
den Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und
einen Anhang) nebst Bemerkungen des Aufsichtsrates vorzule-
gen. Der Aufsichtsrat hat der Generalversammlung Uber seine
Tatigkeit zu berichten.

3. AuBerordentliche Generalversammlungen sind, abgesehen
von den im Genossenschaftsgesetz oder in dieser Satzung aus-
dricklich bestimmten Fallen, einzuberufen, wenn es im Interesse
der Genossenschaft erforderlich ist. Dies ist besonders dann
anzunehmen, wenn der Priifungsverband die Einberufung zur
Besprechung des Prifungsergebnisses oder zur Erérterung der
Lage der Genossenschaft flir notwendig halt.
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§ 32 Einberufung der Generalversammliung

1. Die Generalversammlung wird in der Regel vom Vorsitzen-
den des Aufsichtsrates einberufen. Das gesetzliche Recht des
Vorstandes auf Einberufung der Generalversammlung wird
dadurch nicht berthrt.

2. Die Einladung zur Generalversammiung erfolgt unter
Angabe der Gegenstande der Tagesordnung durch schriftliche
Verstandigung der Mitglieder. Die Einladung ergeht vom Vorsit-
zenden des Aufsichtsrates oder vom Vorstand, falls dieser die
Generalversammlung einberuft. Zwischen dem Tag der General-
versammlung und dem Tag des Zugangs der schriftlichen Ein-
ladung muss ein Zeitraum von mindestens 2 Wochen liegen.

3. Die Generalversammlung muss unverziglich einberufen
werden, wenn der zehnte Teil der Mitglieder dies in einer in Text-
form abgegebenen Eingabe unter Anflihrung des Zweckes und
der Griinde verlangt. Fordert der zehnte Teil der Mitglieder in
gleicher Weise die Beschlussfassung tiber bestimmte, zur Zu-
standigkeit der Generalversammlung gehdrende Gegenstédnde,
so mussen diese auf die Tagesordnung gesetzt werden.

4. Beschlusse kénnen nur tUber Gegenstande der Tagesord-
nung gefasst werden. Nachtraglich koénnen Antrage auf
Beschlussfassung, soweit sie zur Zustandigkeit der General-
versammlung gehdren, aufgenommen werden.

5. Gegenstande der Tagesordnung mussen rechtzeitig vor
der Generalversammiung durch eine den Mitgliedern zugegan-
gene schriftliche Mitteilung angekiindigt werden. Zwischen dem
Tag der Generalversammlung und dem Tag des Zugangs der
schriftlichen Mitteilung muss ein Zeitraum von mindestens einer
Woche liegen.

Dasselbe gilt flir Antrdge des Vorstandes oder des Aufsichtsra-
tes. Antrage Uber die Leitung der Versammlung sowie in der Ge-
neralversammiung gestellte Antrége auf Einberufung einer auBer-
ordentlichen Generalversammiung brauchen nicht angekiindigt
werden. Uber nicht oder nicht fristgerecht angekiindigte Gegen-
stande kdnnen Beschlisse nur gefasst werden, wenn alle Mit-
glieder anwesend sind.

§ 33 Leitung der Generalversammiung
und Beschlussfassung

1. Die Leitung der Generalversammlung hat der Vorsitzende
des Aufsichtsrates oder bei seiner Verhinderung der stellvertre-
tende Vorsitzende. Sind beide verhindert oder hat der Vorstand
die Generalversammlung einberufen, so hat ein Mitglied des Vor-
standes die Versammlung zu leiten. Der Versammlungsleiter
ernennt einen Schriftfihrer sowie die Stimmenzahler und kann
einen Wabhlleiter bestimmen.
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2. Die Abstimmung erfolgt nach Ermessen des Versamm-
lungsleiters durch Handheben oder Aufstehen.

Auf Antrag kann die Generalversammlung mit einfacher Mehrheit
beschlieBen, geheim durch Stimmzettel abzustimmen.

3. Die Wahl von Vorstands-. und Aufsichtsratsmitgliedern
erfolgt grundsétzlich in geheimer Wahl mit Stimmzetteln. Aus-
nahmen sind nur moglich, wenn keines der anwesenden Mitglie-
der seiner Wahl durch Handheben oder Aufstehen widerspricht.
Erfolgt die Wahl ohne Stimmzettel, so ist tiber die zu wahlenden
Personen einzeln abzustimmen.

4. Wahlen von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern
erfolgen aufgrund von Einzelwahlvorschlagen; Listenwahlvor-
schlage sind unzulassig.

Die Wahlvorschlége fur Vorstandsmitglieder legt der Aufsichtsrat
vor. Er unterbreitet auch grundsétzlich die Wahlvorschlage fiir
Aufsichtsratsmitglieder. Wahlvorschlage von Mitgliedern fiir den
Aufsichtsrat sind von mindestens einem Zehntel der Mitglieder
der Genossenschaft spatestens 5 Tage vor der Generalversamm-
lung unter Angabe von Name, Beruf und Anschrift des vor-
geschlagenen Mitglieds schriftlich bei der Geschéftsstelle der
Genossenschaft einzureichen; auch hier kénnen nur einzelne
Personen vorgeschlagen werden. Listenvorschlige sind unzu-
lassig.

5. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf seinem Stimmzettel die
Bewerber, dje er wahlen will. Jeder Wahlberechtigte hat so viele
Stimmen, wie Vorstands- bzw. Aufsichtsratsmitglieder zu wihlen
sind. Er kann jedoch jedem Organmitglied nur 1 Stimme geben.

Gewahlt ist jeweils der Bewerber, der mehr als die Halfte der
abgegebenen glltigen Stimmen erhalt.

Haben mehr Bewerber, als Organstellen zu besetzen sind, diese
Mehrheit erreicht, so sind sie nach der Reihenfolge der Hohe ihrer
Stimmenzahl| gewahlt, soweit Organstellen vorhanden sind. Bei
Stimmengleichheit entscheidet das Los, das vom Versamm-
lungsleiter gezogen wird.

Erhalten die Bewerber im 1. Wahlgang nicht mehr als die Halfte
der abgegebenen Stimmen, so sind im 2. Wahlgang die Bewer-
ber gewéhlt, die die meisten Stimmen erhalten. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet das Los, das vom Versammlungsleiter ge-
zogen wird.

Der Gewdhlte hat unverzuglich zu erklaren, ob er die Wahl an-
nimmt.

6. Alle Bestimmungen tber Wahlen gelten auch fiir Wieder-
wahlen.

7. Bei Feststellung des Stimmenverhéltnisses bzw. welcher
Beschluss zustande gekommen ist, werden nur die abgegebenen
Stimmen gezahlt; Stimmenthaltungen und ungtiltige Stimmen
(z. B. unbeschriebene oder den Vorschlagen nicht entsprechende
Stimmzettel) werden nicht berticksichtigt. Werden bei Wahlen
mehrere Bewerber oder werden mehrere Vorschldge auf ein
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Formblatt zur Abstimmung aufgefihrt, so gilt jeder einzelne Vor-
schlag als selbstandiger Stimmzettel.

Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag — vorbehaltlich der beson-
deren Regelungen bei Wahlen - als abgelehnt.

8. Uber die Beschliisse der Generalversammlung ist eine
Niederschrift anzufertigen. Sie soll den Ort und den Tag der Ver-
sammlung, den Namen des Vorsitzenden sowie Art und Ergebnis
der Abstimmung und die Feststellung des Vorsitzenden Uber die
Beschlussfassung enthalten. Bei Wahlen sind die Namen der vor-
geschlagenen Personen und die Zahl der auf sie entfallenden
Stimmen anzugeben. Eine Aufbewahrung der Stimmzettel ist
nicht erforderlich. Die Niederschrift ist vom Vorsitzenden und den
anwesenden Mitgliedern des Vorstandes zu unterschreiben. Die
Belege liber die Einberufung sind als Anlagen beizufligen.

Wird eine Satzungsanderung beschlossen, die
a) die Erhdhung des Geschéftsanteiles,

b) die EinfUhrung oder Erweiterung der Pflichtbeteiligung mit
weiteren Anteilen,

c) die Einfihrung oder Erweiterung der Nachschusspflicht,

d) die Verlangerung der Kiindigungsfrist tiber 2 Jahre hinaus
oder

e) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes des Unter-
nehmens (§ 16 Abs. 3 GenGes) betrifft,

so ist der Niederschrift auBerdem ein Verzeichnis der erschiene-
nen oder vertretenen Miglieder mit Vermerk der Stimmenzahl bei-
zuftigen.

Jedem Mitglied ist Einsicht in die Niederschrift zu gestatten. Die
Niederschrift ist von der Genossenschaft aufzubewahren.

§ 34 Zustandigkeit der Generalversammliung

1. Die Generalversammlung beschlieBt tber die im Genos-
senschaftsgesetz und in dieser Satzung bezeichneten Angele-
genheiten, insbes. Uber:

a) Anderung der Satzung,

b) Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz und Gewinn- und
Verlustrechnung, Anhang),

c) die Verwendung des Bilanzgewinnes,
d) die Deckung des Bilanzverlustes,

e) die Verwendung der gesetzlichen Riicklage zum Zwecke der
Verlustdeckung,

f) Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,
g) Wahl von Vorstandsmitgliedern,

h) Wahl von Mitgliedern des Aufsichtsrates sowie Festsetzung
eines Budgets,
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i) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes und
des Aufsichtsrates,

j) fristlose Kiindigung des Anstellungsvertrages von Vorstands-
mitgliedern,

k) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus
der Genossenschaft,

l) die Flihrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und
ausgeschiedene Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder
wegen ihrer Organstellung,

m) Festsetzung der Beschrankungen bei der Kreditgew&hrung
gem. § 49 des Genossenschaftsgesetzes,

n) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung,
Spaltung, Vermégenstibertragung oder Formwechsel,

o) die Auflésung der Genossenschaft.

2. Die Generalversammlung bert (iber
a) den Bericht des Aufsichtsrates,

b) den Bericht iber die gesetzliche Priifung gem. § 59 Genos-
senschaftsgesetz.

§ 35 Mehrheitserfordernisse

1. Die Beschlisse der Generalversammiung werden mit der
Mehrheit der-abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht durch
Gesetz oder Satzung eine groBere Mehrheit oder weitere Erfor-
dernisse bestimmt sind.

2. Beschllsse der Generalversammlung (iber

a) den Widerruf der Bestellung und die fristlose Vertragskiin-
digung bei Vorstandsmitgliedern und die Abberufung von
Aufsichtsratsmitgliedern,

b) die Anderung der Satzung,

¢) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung,
Spaltung, Vermdgensiibertragung oder Formwechsel,

d) die Aufldsung der Genossenschaft

bedirfen zu ihrer Gliltigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der
abgegebenen Stimmen.

3. Beschliisse (iber die Auflésung der Genossenschaft
kénnen nur gefasst werden, wenn mindestens die Halfte aller
Mitglieder anwesend oder vertreten ist. Trifft das nicht zu, so
ist erneut unter Wahrung der Einladungsfrist nach hochstens
4 Wochen eine weitere Generalversammlung einzuberufen, die
ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden oder vertretenen
Mitglieder mit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen
Stimmen die entsprechenden Beschliisse fassen kann. Hierauf
ist in der Einladung hinzuweisen.
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4. Beschlusse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder
zur Inanspruchnahme von Einrichtungen oder anderen Leistun-
gen der Genossenschaft oder zur Leistung von Sachen oder
Diensten eingeflihrt oder erweitert wird, bedurfen einer Mehrheit
von mindestens neun Zehnteln der abgegebenen Stimmen.

§ 36 Auskunftsrecht

1. Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversamm-
lung vom Vorstand oder Aufsichtsrat Auskunft (iber Angelegen-
heiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgema-
Ben Beurteilung des Gegenstandes der Tagesordnung erforder-
lich ist. Die Auskunft hat den Grundsétzen einer gewissenhaften
und getreuen Rechenschaft zu entsprechen.

2. Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verntnftiger kaufméannischer
Beurteilung geeignet ist, der Genossenschaft einen nicht un-
erheblichen Nachteil zuzufligen,

die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetz-
liche, satzungsmaBige oder vertragliche Geheimhaltungs-
pflicht verletzt wirde,

das Auskunftsverlangen die personlichen oder geschéftlichen
Verhéltnisse eines Dritten betrifft,

d) es sich um arbeitsrechtliche Vereinbarungen mit Vorstands-
mitgliedern oder Mitarbeitern der Genossenschaft handelt,

die Verlesung von Schriftstiicken zu einer unzumutbaren Ver-
ldngerung der Generalversammlung fiihren wiirde.

3. Wird einem Mitglied eine Auskunft verweigert, so kann es
verlangen, dass die Frage und der Grund, aus dem die Auskunft
verweigert worden ist, in die Niederschrift aufgenommen werden.
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VIll. Rechnungslegung

§ 37 Geschiftsjahr und
Aufstellung des Jahresabschlusses

1. Das Geschéaftsjahr lduft vom 1. Januar bis zum 31. Dezem-
ber.

2. Der Vorstand hat dafiir zu sorgen, dass das Rechnungs-
wesen und die Betriebsorganisation die Erflillung der Aufgaben
der Genossenschaft gewahrleisten.

3. Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres
einen Jahresabschluss (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung
und einen Anhang) aufzustellen. Der Jahresabschluss muss den
gesetzlichen Vorschriften Uber die Bewertung sowie den gesetz-
lichen Vorschriften iber die Gliederung der Bilanz sowie Gewinn-
und Verlustrechnung entsprechen. Die vorgeschriebenen Form-
blatter sind anzuwenden.

4. Der Jahresabschluss ist mit dem Vorschlag zur Verwen-
dung des Bilanzgewinnes oder zur Deckung eines Bilanzverlu-
stes unverzlglich nach seiner Aufstellung dem Aufsichtsrat zur
Priifung vorzulegen und sodann mit den Bemerkungen des Auf-
sichtsrates der Generalversammlung zuzuleiten.

§ 38 Vorbereitung der Beschlussfassung
iiber den Jahresabschluss

1. Der durch den Aufsichtsrat geprlfte Jahresabschluss
(Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang) und der
Bericht des Aufsichtsrates sind spatestens eine Woche vor der
Generalversammlung in der Geschéftsstelle der Genossenschaft
zur Einsicht der Mitglieder auszulegen oder ihnen sonst zur
Kenntnis zu bringen.

2. Der Generalversammlung ist neben dem Jahresabschluss
auch der Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinnes oder
zur Deckung des Bilanzverlustes zur Beschlussfassung vorzule-
gen.
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VIIl. Riicklagen, Gewinnverteilung
und Verlustdeckung

§ 39 Riicklagen

1. Es ist eine gesetzliche Riicklage zu bilden. Sie ist aus-
schlieBlich zur Deckung eines sich aus der Bilanz ergebenden
Verlustes bestimmt.

2. Der gesetzlichen Ruicklage sind mindestens 10 % des Jah-
resiiberschusses abzliglich eines Verlustvortrages zuzuweisen,
bis die gesetzliche Riicklage 50 % des Gesamtbetrages der von
den verbleibenden Mitgliedern ilbernommenen Geschéftsanteile
erreicht hat. Die gesetzliche Riicklage ist bei der Aufstellung der
Bilanz zu bilden.

3. Im Ubrigen kénnen bei der Aufstellung des Jahresab-
schlusses andere Ergebnisriicklagen gebildet werden. Uber die
Zuweisung und Verwendung beschlieBen Vorstand und Auf-
sichtsrat in gemeinsamer Sitzung bei der Aufstellung des Jah-
resabschlusses (§ 28 k). Soweit Vorstand und Aufsichtsrat nicht
beschlieBen, erfolgt die Beschlussfassung durch die Generalver-
sammiung (§ 34 Buchstabe c)

§ 40 Gewinnverteilung

1. Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinn-
anteil verteilt werden; er kann zur Bildung von anderen Ergebnis-
ricklagen verwandt oder auf neue Rechnung vorgetragen wer-
den.

2. Der Gewinnanteil soll 4 % des Geschaftsguthabens nicht
libersteigen.

3. Sonstige Vermogensvorteile, die nicht als angemessene
Gegenleistung flir besondere geldwerte Leistungen anzusehen
sind, dirfen den Mitgliedern nicht zugewendet werden.

4. Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhaltnis
der Geschaftsguthaben bei Beginn des Geschéaftsjahres, flir
das der Jahresabschluss aufgestellt ist. Die Gewinnanteile sind
4 Wochen nach der Generalversammlung fallig.

5. Fallige Gewinnanteile werden in der Geschaftsstelle der
Genossenschaft ausgezahlt, soweit sie nicht vor Falligkeit GUber-
wiesen worden sind. Der Anspruch auf Auszahlung der Gewinn-
anteile verjahrt, wenn sie nicht innerhalb von 2 Jahren nach
Félligkeit abgegolten sind.

6. Solange ein Geschéftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der
Gewinnanteil nicht ausgezahit, sondern dem Geschéftsguthaben
gutgeschrieben. Das gilt auch, wenn das Geschéftsguthaben zur
Deckung eines Verlustes vermindert worden ist.
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§ 41 Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Generalver-
sammlung Uber die Verlustdeckung zu beschlieBen, insbeson-
dere dartiber, in welchem Umfange der Verlust durch Verminde-
rung der Geschéftsguthaben oder Heranziehung der gesetzlichen
Rlicklage zu beseitigen ist. Werden die Geschéftsguthaben zur
Verlustdeckung herangezogen, so wird der Verlustanteil nicht
nach den vorhandenen Geschiftsguthaben, sondern nach dem
Verhéltnis der satzungsmaBigen Pflichtanteile bei Beginn des
Geschéftsjahres, fiir das der Jahresabschluss aufgestellt ist,
berechnet, auch wenn diese noch nicht voll eingezahlt sind.

IX. Bekanntmachungen

§ 42 Bekanntmachungen

1. Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genos-
senschaft veréffentlicht; sie sind vom Vorstand zu unterzeichnen.
Bekanntmachungen des Aufsichtsrates werden unter der Nen-
nung des Aufsichtsrates vom Vorsitzenden oder bei Verhinde-
rung von seinem Stellvertreter unterzeichnet.

2. Bekanntmachungen, die durch Gesetz oder Satzung in
einem offentlichen Blatt zu erfolgen haben, werden in der Tages-
zeitung ,,Stiddeutsche Zeitung® verdffentlicht. Die offenlegungs-
pflichtigen Unterlagen der Rechnungslegung werden im elektro-
nischen Bundesanzeiger veroffentlicht.

28



X. Priifung der Genossenschaft,
Priifungsverband

§ 43 Priifung

1. Zwecks Feststellung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und
der OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfiihrung sind die Einrich-
tungen, die Vermdgenslage sowie die Geschaftsfiihrung der Ge-
nossenschaft einschlieBlich der Fuhrung der Mitgliederliste fiir
jedes Geschéftsjahr zu priifen. Im Rahmen der Priifung ist der
Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchflhrung zu prifen.

2. Die Genossenschaft ist Mitglied des Verbandes baye-
rischer Wohnungsunternehmen (Baugenossenschaften und
-gesellschaften) e.V.

Sie wird von diesem Priifungsverband gepriift.

3. Der Priifungsverband kann bei Vorliegen besonderer
Grinde oder auf Antrag der Genossenschaft auch auBerordent-
liche Priifungen durchfiihren.

4. Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Pru-
fung sorgféltig vorzubereiten. Er hat den Priifern alle Unterlagen
und geforderten Aufklarungen zu geben, die zur Durchflhrung
der Priifung benétigt werden.

5. Der Vorstand hat dem Priifungsverband den durch die Ge-
neralversammlung festgestellten Jahresabschluss unverzliglich
mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates sowie dessen Bericht
einzureichen.

6. Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Auf-
sichtsrat in gemeinsamer Sitzung unverziiglich nach Eingang des
Prifungsberichtes zu beraten. Der Priifungsverband ist berech-
tigt, an der Sitzung teilzunehmen. Die Organe der Genossen-
schaft sind verpflichtet, den Beanstandungen und Auflagen des
Prifungsverbandes nachzukommen.

7. Der Priifungsverband ist berechtigt, an den General-
versammlungen der Genossenschatft teilzunehmen. Ihm ist auf
Antrag das Wort zu erteilen. Er ist daher zu allen Generalver-
sammlungen fristgerecht einzuladen.
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Xl. Auflésung und Abwicklung

§ 44 Auflésung

1. Die Genossenschaft wird aufgeldst
a) durch Beschluss der Generalversammiung,
b) durch Eréffnung des Insolvenzverfahrens,

c) durch Beschluss des Gerichtes, wenn die Zah| der Genossen
weniger als 3 betragt,

d) durch die Gibrigen im Genossenschaftsgesetz genannten Fille

2. Fir die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genos-
senschaftsgesetzes maBgebend.

Diese Neufassung der Satzung ist durch die Generalversamm-
lung vom 30. Juni 2009 beschlossen worden. Sie ist am 23. Juli
2009 in das Genossenschaftsregister des Amtsgerichts Miinchen
eingetragen worden.
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Anlage zu § 17 Ziff. 2 Satz 2 ff.
der Satzung der Baugenossenschaft Miinchen von 1871 eG
in der Fassung vom 30. Juni 2009

Pflichtanteile bei Ubernahme einer Wohnung

1. Jedes Mitglied hat fir die Uberlassung einer Wohnung
auBer den beiden Pflichtanteilen 2zu je 150,- EUR gem. § 17
Ziff. 2 Satz 1 gemaB Satz 2 ff. je angefangene 50,- EUR Miete
2 weitere Pflichtanteile zu je 150,— EUR zu Gibbernehmen.

2. Dies gilt sowohl fiir den Erstbezug wie fiir Wohnungswech-
sel oder jede andere Wohnungstibernahme.

3. Miete in diesem Sinne ist die Grundmiete samt den Vor-
auszahlungen auf Betriebskosten ausgenommen Vorauszahlun-
gen auf Heiz- und Warmwasserkosten (= Kaltmiete).

4. Sonderfélle:

a) Die Verpflichtung zur Ubernahme weiterer Pflichtanteile ent-
fallt, wenn das Nutzungsrecht an der Wohnung infolge Tod
oder Scheidung auf den verbleibenden Ehegatten bzw. den
eingetragenen Lebenspartner Ubertragen wird.

b) Wird das Nutzungsrecht auf Kinder libertragen, die bis zum
Ausscheiden der Eltern/des verbliebenen Ehegatten der
Wohngemeinschaft angehorten, sind von den Kindern die
unter Ziff. 1 genannten Anteile zu tibernehmen. Bei wirtschaft-
lichen Notlagen kann der Vorstand eine abweichende Rege-
lung treffen.

c) Ziff. 4. b) gilt entsprechend, wenn das Nutzungsrecht auf
andere Familienangehorige, die mit dem verstorbenen
Mitglied in Wohnungsgemeinschaft lebten, Ubertragen wer-
den soll.

d) Wird das Nutzungsrecht im Todesfall auf einen hinterbliebe-
nen Lebensgefihrten tibertragen, gilt Ziff. 4. b) ebenfalls ent-
sprechend.
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